
CIRCOLARE 

 

Il Decreto-Legge 71/2024, convertito con modificazioni dalla L. 29 luglio 2024, n. 106 (in G.U. 

30/07/2024, n. 177) e il Decreto-Legge n. 113 del 9 agosto 2024, hanno introdotto sostanziali 

novità per le associazioni e le società sportive dilettantistiche, apportando, rispettivamente, 

modifiche al D. Lgs. 36/21 e fornendo chiarimenti in merito all’applicazione del regime di 

esclusione IVA.  

 

D.L. 71/2024 

Il D.L. 71/2024, ha introdotto due novità per il mondo sportivo: 

 

1. Dipendenti Pubblici 

Per i pubblici dipendenti è stata apportata una modifica all’art. 53, comma 6, D.lgs. 165/2001, 

prevedendo che per le prestazioni di lavoro sportivo entro il limite di euro 5.000 non sia più 

necessaria l’autorizzazione dell’amministrazione di competenza, ma la semplice comunicazione da 

parte del lavoratore (Allegato 1). 

In sede di conversione è stato precisato che l’importo è relativo al totale dei compensi sportivi 

percepiti dal singolo dipendente, e non al singolo incarico conferito. 

In base a tale precisazione è, pertanto, necessario che il soggetto che conferisce l’incarico, non solo 

si accerti che la comunicazione sia stata regolarmente inviata dal collaboratore all’amministrazione 

di competenza, ma si faccia rilasciare dal collaboratore sportivo una dichiarazione nella quale lo 

stesso attesti che non ha altri contratti di lavoro sportivo che prevedono compensi e che qualora 

li avesse la somma complessiva, inclusa quella prevista dal contratto del committente, non superi 

la soglia dei cinquemila euro. 

Viene altresì introdotta dal decreto una importante semplificazione.  

A decorrere dalla data di entrata in vigore del decreto è previsto che la comunicazione dei compensi 

corrisposti nell’anno debba essere effettuata entro i trenta giorni successivi alla chiusura dell’anno 

(30 gennaio), oppure, nel caso di cessazione del rapporto prima della fine dell’anno la 

comunicazione debba essere effettuata entro i trenta giorni successivi alla cessazione. 

 

2. Volontari  

Il decreto ha previsto, anche per i volontari modifiche significative. 

A tali soggetti sarà possibile corrispondere rimborsi spese forfettari nel limite di euro 400 mensili 

(e non più 150 mensili) anche per attività svolte nel comune di residenza. 



È bene precisare che la norma limita la possibilità di corrispondere rimborsi forfettari ai soli casi 

in cui i volontari siano impegnati in manifestazioni o eventi sportivi riconosciuti da FSN, DSA, 

EPS, CONI, CIP e Sport e Salute S.p.A.  

Il rimborso potrà essere erogato in base alle tipologie di spesa e le attività di volontariato ammesse 

(quindi non tutte le prestazioni volontaristiche) sulla base di specifiche delibere e regolamenti, che  

dovranno essere emanati dagli organismi che riconoscono le manifestazioni o gli eventi (FSN, 

DSA, EPS, CONI, CIP, Sport e Salute S.p.A.). 

In ogni caso, in attesa di specifici chiarimenti si ritiene opportuno che anche gli organi 

amministrativi delle ASD e SSD (Consigli Direttivi, Consigli di amministrazione, Amministratore 

Unico), provvedano ad assumere specifica delibera recependo quanto previsto dall’Organismo che 

riconosce la manifestazione o l’evento sportivo. 

In caso di utilizzo di volontari è previsto che gli Enti provvedano a comunicarne i nominativi e gli 

importi corrisposti entro la fine del mese successivo al trimestre in cui si è svolta la manifestazione, 

utilizzando l’apposita sezione del Registro Nazionale delle Attività Sportive Dilettantistiche e che 

provvedano ad assicurare gli stessi per il rischio di responsabilità civile verso terzi.  

È opportuno sottolineare che le prestazioni di volontariato in ambito sportivo sono incompatibili 

con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di 

lavoro retribuito con l'ente di cui il volontario è socio o associato o tramite il quale svolge la propria 

attività sportiva. 

La norma, infine, prevede, che le somme percepite dal volontario a titolo di rimborso forfettario 

non concorrano a determinare il reddito imponibile del percipiente, ma concorrano, in caso di 

percezione di compensi da lavoro sportivo alla determinazione della soglia di esenzione prevista ai 

fini previdenziali (euro 5.000) e fiscali (euro 15.000). 

 

Esempio: 

Soggetto che ha percepito dall’Ente sportivo X rimborsi forfettari per prestazioni volontaristiche 

per euro 4.500. 

Il medesimo soggetto stipula con l’Ente sportivo Y un contratto di lavoro sportivo che prevede 

un compenso annuo di euro 20.000 

Imponibile Previdenziale: 

Compenso   20.000 

Rimborsi forfettari      4.500 

Importi esenti        5.000 

Imponibile Previdenziale  19.500  



 

Imponibile Fiscale 

Compenso   20.000 

Rimborsi forfettari      4.500 

Importi esenti   15.000 

Imponibile Fiscale      9.500  

 

 

 

D.L. 113/2024 

L’art. 3 del Decreto-Legge 113/2024 ha fornito chiarimenti in merito alla possibilità per le società 

sportive dilettantistiche di applicare il regime di esclusione IVA ai sensi dell’art. 4, comma 4, DPR 

633/72. 

Questa norma, avendo efficacia retroattiva, fa salvi anche i comportamenti adottati in precedenza 

dalle SSD eliminando qualsiasi rischio di contenzioso. 

Si ricorda che a decorrere dal 1° gennaio 2025, in assenza di una ulteriore proroga, il regime di 

esclusione previsto dall’art.4, comma 4, DPR 633/72 sarà definitivamente abrogato e sostituito dal 

regime di esenzione di cui all’art. 10, DPR 633/72. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ALLEGATO 1 

MODELLO COMUNICAZIONE PER DIPENDENTE PUBBLICA 

AMMINISTRAZIONE  

(Contratti entro i 5.000 euro) 

 

Spett.le 

_____________________ 

Via ____________________ 

_____________ 

 

c.a. 

Dott. _________________ 

Dirigente _______________ 

 

 

 

OGGETTO: COMUNICAZIONE AI SENSI DELL’ART. 53, comma 6, lett. f bis,  D.LGS. 
165/2001 E ART. 25, COMMA 6, D.LGS. 36/21  
 

Il sottoscritto ________________________, nato a ___________il 

_____________________________, residente in ______________________via 

_______________________, C.F. ________________________________, dipendente di codesta 

amministrazione con la qualifica di ___________________, presso la sede di ______________________, 

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 6 lett. f bis) e dell’art. 25, comma 6, D.Lgs. 36/21  

COMUNICA 

di voler sottoscrivere un contratto di lavoro sportivo, nella forma di collaborazione coordinata e 

continuativa ai sensi dell’art. 25 Dlgs 36/21 per svolgere la seguente attività: ___________________a 

favore di ____________Federazione/ASD/ SSD con sede in ________, via _____________, P.IVA/C.F. 

____________________ 

 

Precisa 

a) Che l’attività svolta non presenta cause di incompatibilità di diritto, che possano ostacolare 

l’esercizio imparziale delle funzioni attribuite al sottoscritto quale dipendente pubblico in 

considerazione della qualifica, della posizione professionale e delle attività assegnate; 

b) Che non sussiste alcun conflitto di interessi in relazione all’attività lavorativa svolta nell’ambito 

dell’amministrazione; 

c) Che l’attività di lavoro sportivo verrà svolta al di fuori dell’orario di lavoro e non pregiudica il 

regolare svolgimento del servizio né intacca l’indipendenza del sottoscritto, esponendo 

l’amministrazione al rischio di comportamenti che non siano funzionali al perseguimento dei 

canoni di buon andamento e imparzialità dell’azione amministrativa. 

d) Che l’attività, in relazione al tempo di svolgimento e alla durata della prestazione di lavoro sportivo, 

non pregiudica il regolare svolgimento delle attività dell’ufficio assegnate.  



e) Che la prestazione di lavoro sportivo non confligge con il regolare e ordinato svolgimento del 

servizio. 

f) Che per l’attività oggetto del contratto di lavoro sportivo il sottoscritto sarà impegnato per un 

massimo di __ ore settimanali, tempo inferiore al 50% dell’orario di lavoro settimanale stabilito dal 

contratto collettivo nazionale di riferimento. 

g) Che le condizioni di cui lett. a) e b), sussisteranno congiuntamente e permarranno per tutta la durata 

di svolgimento dell’attività di lavoro sportivo da parte del dipendente 

h) Che per tale prestazione è previsto un compenso annuo di euro __________ (1) 

i) Che ha/non ha in corso altri contratti di lavoro sportivo e che gli importi percepiti 

complessivamente non superano la soglia di euro 5.000,00 (cinquemila/00) annui (2) 

j) Che la mansione prevista rientra nell’ambito di quelle previste dall’art. 25, D.Lgs. 36/21. 

 

 

 

Luogo e Data 

_______________________     

In fede 

__________________________________ 

 

 

(1) Importo inferiore ad euro 5.000.  

(2) In caso di superamento di tale limite il collaboratore dovrà richiedere l’autorizzazione  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ALLEGATO 2 

LETTERA INCARICO PER VOLONTARIO IMPEGNATO IN MANIFESTAZIONI 

O EVENTI SPORTIVI RICONOSCIUTI DALLA FEDERAZIONE 

(Rimborso Spese Analitico) 

 

 

Gent.le 

Sig. _____________ 

Via _____________ 

Città ______________ 

 

 

Data ___________ 

 

Oggetto: Incarico di volontario per la manifestazione sportiva ______________ 

 

Con la presente si conferisce al sig. ________________, nato a _______________il 

________________C.F. _______________________, residente in 

___________________________ 

L’incarico di svolgere a titolo volontaristico le seguenti prestazioni nel corso della manifestazione 

sportiva ________________che si svolgerà dal __________al _________in _____________: 

- _____________________(indicare attività). 

 

Per la suddetta attività di volontario, ai sensi dell’art. 29, comma 2, D.Lgs. 36/21, Lei non percepirà 

alcun compenso né indennità, ma unicamente il rimborso delle spese sostenute e documentate per 

la trasferta fuori dal suo comune di residenza. 

 

Data _____________________ 

 

In Fede 

Il Presidente dell’ASD ______________ 

 

 

Per Accettazione 

Il Volontario_______________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ALLEGATO 3 

LETTERA PER VOLONTARIO IMPEGNATO IN MANIFESTAZIONI O EVENTI 

SPORTIVI RICONOSCIUTI DALLA FEDERAZIONE 

(Rimborso Spese Forfettario) 

 

 

Gent.le 

Sig. _____________ 

Via _____________ 

Città ______________ 

 

Data ___________ 

 

Oggetto: Incarico di volontario per la manifestazione sportiva ______________ 

 

Con la presente si conferisce al sig. ________________, nato a _______________il 

________________C.F. _______________________, residente in 

___________________________ 

L’incarico di svolgere a titolo volontaristico le seguenti prestazioni nel corso della manifestazione 

sportiva ________________che si svolgerà dal __________al _________in _____________: 

- _____________________(indicare attività). 

 

Per la suddetta attività di volontario, ai sensi dell’art. 29, comma 2, D.Lgs. 36/21, Lei non percepirà 

alcun compenso né indennità, ma unicamente il rimborso spese forfettario di euro ________per 

ciascuna giornata.   

Resta inteso che sarà un suo obbligo comunicare l’eventuale percezione da altri soggetti nell’ambito 

del medesimo mese di rimborsi forfettari per prestazioni di volontariato sportivo ai sensi dell’art. 

29, comma 2, D.Lgs. 36/21. 

Con l’accettazione del presente incarico di volontario dichiara di essere consapevole che gli importi 

a Lei corrisposti a titolo di rimborso forfettario saranno comunicati agli organi competenti ai sensi 

dell’art. 29, D.Lgs. 36/21 

 

Data _____________________ 

 

In Fede 

Il Presidente dell’ASD ______________ 

 

 

Per Accettazione 

Il Volontario_______________________________ 

 
 
 
 



ALLEGATO 4 
AUTOCERTIFICAZIONE VOLONTARIO AI SENSI DELL’ART. 46 E 47, DPR 

445/2000 
 

Il/La sottoscritto/a   
 

nato/a a   Prov. (___) il  _______________, 

 

C.F.  _,  residente in    Prov. 
( )  

 

indirizzo  _  CAP    

 

Consapevole della responsabilità penale in cui può incorrere in caso di dichiarazioni mendaci (art. 76 
D.P.R. 445/2000), 
 

DICHIA
RA 

 Di non avere, nel corrente mese, percepito, alla data odierna rimborsi forfettari ai sensi dell’art. 

29, comma 2, D.Lgs. 36/21.  

 

 Di aver, nel corrente mese, percepito rimborsi forfettari per prestazioni rese quale volontario ai 

sensi dell’articolo 29, comma 2, D.Lgs. 36/2021), esclusi quelli oggetto della prestazione attuale, 

pari a €  _______,  

 

 Di non essere dipendente di una pubblica amministrazione 
 

 Di essere dipendente di una pubblica amministrazione e precisamente _______________(indicare 
l’amministrazione) e di aver comunicato alla propria amministrazione lo svolgimento dell’attività 
di volontariato per codesta Federazione/ASD7SSD _____________ come da documento che si 
allega 
 

DATA   IN FEDE 

 

(firma leggibile) 

 
Dichiara di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui al D. Lgs 101/2018 (Regolamento UE 

2016/679), e successive modifiche, che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti 

informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene 

resa. 

 

DATA E FIRMA IN FEDE 

(firma leggibile) 

Si allega documento di riconoscimento 
 

 



ALLEGATO 5 

COMUNICAZIONE ALL’AMMINISTRAZIONE DI APPARTENENZA 

 

 

OGGETTO: COMUNICAZIONE AI SENSI DELL’ART.25 DLGS 36/21 

 
Il sottoscritto:  

Nome e Cognome:  

Residente in:  

Via/Viale/:  

Città – CAP:  

C. Fiscale:  

 

COMUNICA 

ai sensi dell’art. 25 D.Lgs 36/21, che dal ________ svolgerà attività di ______________a puro titolo 

volontaristico a favore della ASD ____________, con sede in ________________, regolarmente 

affiliata alla Federazione ______________________. 

Per tali attività il sottoscritto dichiara che non percepirà alcun compenso, ma unicamente il 

rimborso analitico o forfettario delle spese sostenute nei limiti previsti dall’art. 29 D.lgs. 36/21. 

 

In Fede 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



ALLEGATO 6 

RICEVUTA VOLONTARIO 

 

 
 
Sig.   ______________________  
Residente  ______________________ 
Via   ______________________ 
Cap   ______________________ 
Nato a   ______________________ 
Data nascita  ______________________  
Cod. Fisc.  ______________________  
Tessera FISBB ______________________ 
e-mail   ______________________  

 
 

Spett. Le  
____________________________________  
Via _________________, __ - Cap. _______       

  ________________________________ (__)  
C.F. / P.IVA ____________________ 
 

 
_____________, ___/___/_____ 
 
 
Oggetto: Ricevuta Rimborso Forfettario ai sensi dell’art. 29 comma 2 del D. Lgs, 28 febbraio 

2021, n.36 per la partecipazione all'evento _________________________________ 
in qualità di Volontario Sportivo. 

 
Il sottoscritto ________________________________, nella veste di Volontario Sportivo 
presso la ________________________________, dichiara di ricevere il rimborso spese 
forfettario di euro ___________per l’attività di cui all’oggetto. 
Il sottoscritto dichiara altresì di non aver percepito nel corrente mese da altri enti sportivi rimborsi 
forfettari che sommati al presente rimborso comportino il superamento della soglia di euro 400,00 
(quattrocento/00). 

Il sottoscritto autorizza altresì l’ente sportivo a comunicare gli importi corrisposti attraverso il 
Registro delle Attività Sportive Dilettantistiche nei termini e nelle modalità previste dall’art. 29, co. 
2, D.Lgs. 36/21. 

 

                          Firma 

_____________________________ 


